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Der TFC Ludwigshafen

Ein Verein fir alle.

Der TFC 1861 e\V.
Ludwigshafen ist der alteste
und traditionsreichste Verein
in Ludwigshafen am Rhein.
Unsere Anlage liegt auf der
Parkinsel in schonster Lage
mitten im Stadtpark direkt am
Rhein.

Wir sind seit 2014 in unserer
Kernsportart Hockey um 50%
auf derzeit 350 Mitglieder
gewachsen, davon 185 Kinder
und Jugendliche.

Insgesamt haben wir derzeit
knapp 500 Mitglieder, die
neben Hockey im
Mannschafts- als auch
Einzelsport in Tischtennis,
Aikido, Battodo oder in der
Heidelberger Ballschule, im
Kinderturnen, Turnen flr
Erwachse, Aerobic und Body-
Workout aktiv sind.

Besonders wichtig sind uns
unsere Werte, die wir an
zukiinftige Generationen
weitergeben mochten. Im
Mittelpunkt unserer Vereins-

philosophie steht das
Engagement jedes einzelnen
Mitglieds. Bei uns packen alle
bei  Veranstaltungen und
Events mit an. Daher unser
Motto: Treffpunkt TFC — Ein
Verein fur alle.

Sport, Spafd und
Zusammenhalt.

Wir  verstehen uns als
Familienverein mit einem
Sport- und Freizeitangebot fur
jedes Alter. Bei uns geht es
nicht (nur) um Leistung,
sondern auch um Spals,
Lebensqualitat und Zu-
sammensein.

Als  Vereinsmitglieder ver-
binden uns die Werte Familie,
Freunde, Spall und Tradition.
Eine Auszeit vom Alltag — das
finden unsere Mitglieder bei
uns.



Unsere aktuellen
Entwicklungen.

2014

Neuwahl des Vorstands

Sanierung der Finanzen und
Neuinvestitionen

2015

Wir gewinnen zahlreiche
Mitglieder

Neuplanung Gaststatte

2016

Strukturtage und
Mitgliederumfrage

Umsetzung der entwickelten
Strategien

Baubeginn Gaststatte

Baubeginn Generationenplatz

2017

Fertigstellung
Generationenplatz

Eroffnungsfeier Gaststatte

Preisgewinn: Verein des
Monats August

Gewinner beim Wettbewerb
der Hopp-Stiftung
»Sportvereint”
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2018

Planung Erlebnisspielplatz
Umristung Flutlicht auf LED

Erstmals Besetzung einer FSJ-
Stelle

Ausrichtung der deutschen
Meisterschaft der weiblichen
Jugend A

Start des TFC-Hockey
Jugendkonzepts

Unsere Visionen.

2019

1. Bauabschnitt
Erlebnisspielplatz

Aufnahme im ,,Club der 200“
> 200 hockeyspielende Kinder
und Jugendliche

Verankerung des TFC-
Jugendkonzepts in
Ludwigshafen

2020

Ausrichtung eines Jugend-
Landerspiels

Ausrichtung einer Deutschen
Meisterschaft (Jugend)

2. Bauabschnitt
Erlebnisspielplatz
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Herausforderungen unserer Zeit

Die Zeichen
erkennen.

In  einer unibersichtlichen
Welt sind junge Menschen
beim Start ins Leben
zunehmend Uberfordert.

Wenn nur das Beste, das
Optimale, das Perfekte zahlt,
sind Fehler und Umwege
keine Optionen. Statt Spielen
und Ausprobieren geht es um
immer hohere Effizienz und
Geradlinigkeit.

Viele Kinder und Jugendliche
sind durch Stress sichtbar
erschopft  und psychisch
belastet. Sozial von der
Leistungsgesellschaft unter
Druck gesetzt, sollen sie von
klein an ,funktionieren”.

Oft fuhlen sie sich alleine
gelassen. Und haben doch
eine naturliche Sehnsucht
nach Geborgenheit und
Sicherheit.

Begleiten und
helfen.

Kinder und Jugendliche

brauchen Orientierung. Der
Sport kann dabei helfen. Aber
wir wollen dartber hinaus
gemeinsam mit Fachleuten in
Form von Ausbildung und
Beratung unseren Kindern
und Jugendlichen helfen, ihre
Orientierung zu finden. Und
ihnen Mut geben, ihre Zukunft
erfolgreich zu gestalten.

Das Team ist der
Star.

Jeder im Team tragt

Verantwortung. Dabei st

Mannschaftssport bestens

geeignet, soziale Kompetenz

zu vermitteln. Fir den Erfolg

im Team sind

* Punktlichkeit

* Zuverlassigkeit

* Freundlichkeit

* Teamfahigkeit

* Umweltgedanken und
Sauberkeit

* Kritikfahigkeit

* Diskussionsfahigkeit

* Hilfsbereitschaft

* Fairplay

* Ehrlichkeit

unverzichtbare Werte.
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Unser Jugendkonzept = unsere Vision

AN

SPORT MENTALES

SOZIALES

SCHULE

Unser Lowenweg.

Das TFC-Hockey  Jugend-
konzept ist ein langfristig
angelegter, einzigartiger und
ambitionierter Plan zur
ganzheitlichen Forderung
unserer Kinder und Jugend-
lichen.

Neben der gezielten
sportlichen Entwicklung um-
fasst das  Jugendkonzept

mentale und soziale Aspekte
und zielt auf Schule,
Ausbildung und Beruf.

Wir schauen Uber den
sportlichen Tellerrand hinaus
und mochten unsere Jugend
befahigen, sich selbstbewusst
und sozial in der Gesellschaft
zu bewegen.

Unser Jugendkonzept wurde
gemeinsam mit. Trainern,
Funktionaren, Eltern, Jugend-
lichen und Kindern des TFC
Ludwigshafen erarbeitet. Als
Gemeinschaft  tragen  wir
diesen Plan und erwecken ihn
mit der Unterstlitzung
gesellschaftlich  engagierter

AUSBILDUNG BERUF

Menschen aus Firmen und
Organisationen zum Leben.

Ein Lowenleben

lang.

Hockey beim TFC
Ludwigshafen steht fir eine
umfassende, ganzheitliche
Jugendférderung. Diese um-
fasst neben der sportlichen
Ausbildung die Unterstltzung
unserer Kinder und
Jugendlichen in Schule, Aus-
bildung und Beruf. Damit
unsere Kinder und Jugend-
liche sich zu starken
Personlichkeiten mit einem
ausgepragten sozialen Ver-
halten entwickeln.
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Ausbildung und

Forderkonzept.

Der TFC bildet sportlich aus,
und entwickelt und trainiert
Kinder und Jugendliche. Ein
Ziel ist hier natlrlich immer
die optimale sportliche
Leistung.

Hierfir mochten wir in der
gesamten Breite des
Jugendsports den eigenen
Nachwuchs so gut wie
moglich zu entwickeln. Dies
gilt far alle  Bereiche:
Spieler/innen, Schieds-
richter/innen und Trainer/
innen.

Hand in Hand, von
der Breite bis zur
Spitze.

Der Breitensport wird beim
TFC Hockey nicht aus den
Augen verloren, denn wir
sind Uberzeugt, dass
Leistungs- und Breitensport
miteinander verknupft sind, ja
unmittelbar in gegenseitiger
Abhangigkeit stehen:

Jugendliche bendtigen als
Antrieb Leitbilder, an denen
sie sich orientieren und nach
denen sie streben konnen.
Diese Leitbilder sind im Sport
im Leistungssportbereich
vorhanden und dienen der
Basis als Vorbild.

Und ohne breite Basis keine
Leistungsspitze bilden, die als
Motivation dient.

Bewegung und Sport sind

etwas Selbstverstandliches
und machen unsere Kinder fit.
AulRerdem bietet der Sport

Vorbilder, Grenzen und
Herausforderungen, die
Kinder und Jugendliche
brauchen.

Baustein Sport.

Unsere sportliche Ausbildung
und Forderung aller
Altersklassen basiert auf der
Rahmentraining-Konzeption

des Deutschen Hockey-
bundes. Dariber  hinaus
veranstalten wir Ferien-
Sportcamps  und  Jugend-
turniere.

Unsere Kinder und
Jugendlichen trainieren

wochentlich fur ihre Spiele
und zusatzlich bieten wir
ihnen Athletik-, Torwart- und
Fordertraining.

Wir haben qualifizierte Trainer
fir alle Mannschaften in allen
Altersbereichen. Das liegt
auch daran, dass wir friihzeitig
interessierte Jugendliche als
Co-Trainer ausbilden.
AuBerdem geben  Spieler/
innen  erfahrener  Mann-
schaften ihr Wissen und
Kénnen an die nachsten
Generationen weiter. Darlber
hinaus sind neben der DOSB
Trainerausbildung interne und

externe Fortbildungsmal3-
nahmen beim TFC fest
installiert.

SPORT

Wir sorgen auch flar die
medizinische & physio-
therapeutische Betreuung
unserer Aktiven. Deshalb haben
wir Kooperationen mit im
Leistungssport erfahrenen
Arzten, die eine unmittelbare
Betreuung der Jugendlichen im
Bedarfsfall leisten.

AulRerdem steht den
Spieler/innen  eine  physio-
therapeutische Betreuung und
Unterstitzung durch erfahrene
Therapeuten zur Verfligung.

Und firr die
Jungsten.

Die frihkindliche Ausbildung ist
durch unser Ballschule,

Kinderturnstunde und unser
Mini-Training gesichert. Hierfir
haben wir Kooperationen mit
Kitas und Grundschulen.



% o
1

MENTALES

Was im Rudel

zahit.

Uns sind die psychische
Gesundheit und die mentale
Starke wunserer Kinder und
Jugendlichen sehr wichtig.
Aktuelle Studien im
leistungsorientierten Sport
belegen, dass vor allem junge
Sportler, aber auch Trainer,
nicht von psychischen
Problemen wie Stress, Angst,
Depressivitat, oder Ess-
stérungen verschont bleiben.

Kinder & Jugend-
liche durch die
Welt der Gefahren
begleiten.

Wir  helfen ihnen, mit
Stressbelastungen und
Leistungsanforderungen gut
umzugehen. Durch Pra-

vention, Aufklarung und
Aktionen machen wir die
Jugend mental stark.

Unsere sportpsychologische
Betreuung soll dabei
bestehende Informationen

8 | TFC-Hockey Jugendkonzept

und Angebote verkniipfen und
vermitteln sowie  Sportler-
und Trainer/innen ein
unverbindlicher Service sein.

Wir mochten regelmalige

Infoveranstaltungen Uber

folgende Themen anbieten:

* Suchtpravention

* Stressmanagement

* Medienkompetenz

* Motivationstraining

* Mentaltraining (Trainer,
Spieler)
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Im Rudel hilft man
sich.

Soziale Fahigkeiten wie
Respekt, Anstand und
Toleranz sind in der
Nachwuchsforderung beim
TFC ein Schwerpunkt. Bei uns
ist es wichtig, ein offenes Ohr
haben, Losungen gemeinsam
zu finden und miteinander
weiter zu kommen.

In unseren  Jugendmann-
schaften haben alle die
gleichen Chancen. Wir
unterscheiden nicht nach
stark und schwach. Bei uns
hilft der  Starkere dem
Schwacheren, der Bessere
dem Ungelibten. Alle ziehen
gemeinsam an einem Strang.
Wir fliihlen uns als Team, eine
Gemeinschaft, ein Verein.

Unsere
Gesellschaft
braucht soziales

Engagement.

Denn die Forderung sozialer
Kompetenzen hilft uns allen,
im zwischenmenschlichen
Umgang bestmodgliche
Losungen zu finden. Nur mit
Teamgeist und Fairness st
vertrauensvolles und faires
Miteinander in der Ge-
sellschaft moglich.

Der Lowen-Kodex.

TFC-Hockey erarbeitet mit
Hilfe einer padagogischen
Fachkraft einen Lowen-Kodex,
den jeder Jugendspieler

beachtet. In diesen Regeln

sind alle wichtigen
Grundsatze des Umgangs
miteinander innerhalb

unseres Vereins enthalten. Die
Erarbeitung erfolgt in einer
Jugend-konferenz unter
fachlicher Beratung.

Auch die Wahl von
Jugendsprechern ist fester
Bestandteil der TFC-Satzung.
Jugendliche dirfen innerhalb
des Vereins das aktive
Wahlrecht ab dem 16.
Lebensjahr  ausiben. Der
Jugendleiter des Gesamt-
vereins wird von den
Jugendlichen demokratisch
gewahlt.

Beispiel geben.

Unsere Jugendmannschaften
fihren pro Saison ein soziales
Projekt mit korperlich oder
sozial benachteiligten oder
dlteren Menschen durch. Die
Auswahl der Projekte treffen
die Mannschaften mit
Unterstiitzung der Trainer,
Betreuer und Eltern selbst.

Die  Jugendlichen  haben
dadurch die Moglichkeiten
Uber den Sport hinaus
Erfahrungen zu sammeln,
welche sie in ihrer
Personlichkeitsentwicklung
voran bringen.

tH

SOZIALES




Lowenkinder
bekommen Hilfe,

die sie brauchen.

Da man mit Hockey nicht
seinen Lebensunterhalt
bestreiten kann, sind wir als
Verein mitverantwortlich,
beim sportlichen Nachwuchs
auch die Ausbildung und

berufliche Absicherung zu
unterstitzen. Daher ist die
schulische  Forderung ein

wesentlicher Bestandteil des
ganzheitlichen TFC-Hockey
Jugendkonzepts. Diese in
enger Abstimmung mit den
Jugendlichen, Eltern und
ausgebildeten Padagogen
entwickelte Verbindung aus
Sport und Schule unterstitzt
unsere Kinder und erleichtert
ihnen den Ubergang ins
Berufsleben.

Gute Schiiler sind

auch gute Sportler.

Unsere Angebote umfassen
Hausaufgabenbetreuung,
Prifungsvorbereitung,
Fordertage, Patenschaften
durch Fachkrafte, welche ihre
Kenntnisse und Erfahrungen
weitergeben. Integrierte
Trainingseinheiten und Schul-
betreuung sowie Schul-
kooperationen runden diesen
Bereich ab.

Ausgebildete Padagogen
unterstiitzen bei uns bereits
heute die Nachwuchssportler
bei der Bewaltigung der
Hausaufgaben und bei der
Vorbereitung auf die
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anstehenden Klassen-
arbeiten.
Prifungsvorbereitung: Bei

anstehenden Prifungen, wie
Abitur etc., werden Forder-
tage eingerichtet.

Patenschaften: Erfahrene
Personen aus verschiedenen
Bereichen des offentlichen
Lebens, sowie aus allen
beruflichen Schichten
fungieren als Paten oder
Mentoren und geben ihr
Wissen, Kenntnisse und
Erfahrungen an die jungen
Menschen weiter.

Schulkooperationen:
Angestrebt werden mehrere
Kooperationen mit o&rtlichen
Schulen und Kindertages-
statten. Diese dilrfen unsere
sportlichen Angebote mit-
nutzen und helfen uns sowohl
beim sportlichen Nachwuchs
als auch bei der schulischen
Unterstltzung ganz nah dran
zu sein.

Denn wir meinen, damit
unsere Kinder- und Jugend-
lichen eine gute Chance auf
ein erfllltes Leben haben, gilt
es so friih wie moglich, die

optimalen  Voraussetzungen
fir  eine erfolgreiche
schulische  Ausbildung zu
legen.
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Lowenkinder
finden ihren Weg.

Uns ist wichtig, dass unsere
Jugendlichen selbstbewusste
und verantwortliche Ent-
scheidungen  treffen.  Wir
unterstiitzen sie daher
natirlich auch bei der Wahl
ihrer  Uber die Schule
hinausgehenden Ausbildung.

Mit dem klaren Ziel, die
Entwicklung der individuellen
Personlichkeit stetig zu unter-
stlitzen und zu begleiteten.

Eine gute und
zukunftsfahige
Ausbildung gibt
Sicherheit.

Wahrend der letzten beiden
Schuljahre erhalten unsere
Jugendlichen mit Hilfe des TFC
und seinen Partnern Unter-
stitzung bei der Ausbildungs-
und Berufsorientierung.

Das heildt konkret:
Schulpraktika in Kooperation
mit Schulen und Lehrern,
Berufsberatung in Zusammen-
arbeit mit der Agentur fur
Arbeit, = Bewerbungstraining
mit Padagogen.

Wir winschen uns, dass
Fachkrafte nach den Anliegen
der Nachwuchssportler
individuelle Gesprache mit
Blick auf deren berufliche
Laufbahnplanung fuhren. Und
regelmaRig Fragen der
Sportler/innen von  Schul-
praktikum bis zur Abschluss-

prifung in der Ausbildung
beantworten.

Auch wenn es mal schwierig
wird: Gemeinsam mit unseren
Partnern werden  wir uns
immer bei der Findung von
geeigneten  Praktika-  und
Ausbildungsplatzen fiir unsere
Lowenkids engagieren.

AUSBILDUNG




Lowenkinder
werden

erwachsen.

Nach der Schule oder nach
dem Studium  bleiben wir
auch bei der Berufswahl
zusammen mit den jungen
Erwachsenen am Ball. Hier
werden die Weichen fiir die
berufliche Absicherung
unserer Hockeyjugend ge-
stellt.

Wir installieren eine Fachkraft
im Verein, die sich um die
Betreuung und  Beratung
Berufssuchender  kiimmert.
Und in Zusammenarbeit mit
der Agentur fiir Arbeit wird

fir alle Nachwuchssportler
einmal pro Jahr ein
Berufsberatungstag im TFC-

Clubhaus angeboten.

Individuelle Gesprache mit
den Berufsberatern, Abi-
Beratern und Fachkraften der
Vermittlung sollen die Suche
nach Ausbildungs- und
Studienplatzen erleichtern.
Um so besser, wenn eine
passgenaue und begleitende
Berufsausbildung eine weitere

sportliche Entwicklung
unserer Lowen ermoglicht,
denn...

Hockeyspieler sind
auch im Beruf
erfolgreich.

Mit unseren Partnern kénnen
wir geeignete Ausbildungs-
und Arbeitsplatze anbieten.
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Auch die Entwicklung einer fur
die Arbeitswelt attraktiven
Personlichkeit wird mit der
individuellen Betreuung und
Begleitung neben dem Sport
zusatzlich unterstitzt.

Entsprechend schulen wir in
unserem Jugendkonzept die
Nachwuchssportler/innen bei
der Erstellung ihrer Be-
werbungsunterlagen.

Erfahrene Fachleute geben
ihnen Tipps und bereiten sie
auch auf Ausbildungstests und
Vorstellungsgesprache vor.

Sport und Beruf
vereinbar machen.

In Zusammenarbeit mit der
IHK, HWK, Behorden und
Unternehmen soll  mittel-
fristig ein Pool von sport-
gerechten Ausbildungs-
platzen geschaffen werden.
Aufgrund der gleichzeitig
stattfindenden sportlichen
Forderung kann dort die Zeit
der Ausbildung entsprechend
verlangert werden. Wir
suchen Partner, die dieses
bereits andernorts bewadhrte
Modell in Ludwigshafen und
der Region begleiten.
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Gemeinsam sind wir starker

Lowenpartner
werden.

Fir die Umsetzung dieses
ehrgeizigen, zukunfts-
weisenden  Jugendkonzepts
brauchen wir weitere starke
und verlassliche Partner.

Und da wir vom
gesellschaftlichen Wert
unseres Vorhabens Uberzeugt
sind, laden wie Sie dazu ein,
dieses  ganzheitliche  Pro-
gramm mit uns zu tragen.

Als Familienverein haben wir
die optimalen Rahmen-
bedingungen, in der Arbeit
mit Jugendlichen die Zeichen
der Zeit erkannt und als
Sportler das notige
Durchhaltevermogen, Kinder
und Jugendliche in Schule,
Ausbildung, Studium und bis
ins Berufsleben mental zu
sozial zu fordern und weiter
zu entwickeln.

Diese Investition in die
Zukunft sollte es uns allen
wert sein und lhr Beitrag ist
herzlich willkommen. Sei es

durch  Zurverfiigungstellung
von Praktika, Ausbildungs-
und Arbeitsplatzen, durch
eigene Mitarbeit oder durch
das Herstellen von Kontakten.

Auch die rein finanzielle
Unterstlitzung von Projekten
oder MaRnahmen wird
benostigt.

Alle gewinnen.

Wir bleiben ein Sportverein
mit dem Wunsch seine
Hockey-Jugend zu fordern. Die
Kinder und Jugendlichen
erhalten bei uns dank lhrer
Unterstlitzung Antworten auf
ihre Herausforderungen und
ein ihre ganzheitlichen Krafte
und Fahigkeiten akti-
vierendes Zuhause. Und Sie
als Partner konnen unsere
Gesellschaft aktiv verbessern
und sich in ihr glaubwirdig
verwirklichen.



Die Pakete.

Zur Unterstitzung des TFC-
Hockey Jugendkonzepts sind
u.a. diese Leistungsmodule
moglich:

Trainerausbildung

Wir  bilden interessierte
Spieler/innen in zwei
Lehrgangen inklusive Hotel-
und Reisekosten zum Trainer
(C-Lizenz) fort.

€ 1.000,00

Mitarbeiterevent

und Job-Barbecue

Wir richten auf unserer
Anlage im Stadtpark ein
Firmen-Beachvolleyball-
turnier aus, an dem acht
Mitarbeiter je Unternehmen
teilnehmen koénnen.

Darliber hinaus treffen Sie 1-2
mal im Jahr interessierte
Jugendliche Ludwigshafener
Sportvereine  beim ,Job-
Barbecue” auf dem TFC. Hier
sprechen Unternehmen und
Bewerber bei Burgern und
alkoholfreiem Bier  Uber
Praktika, Jobs und
Ausbildungsmaoglichkeiten.

€ 1.200,00

Trainer

Jugendmannschaft
Sie helfen uns, die
Aufwandsentschadigungen
far einen ehrenamtlich
tatigen Trainer und einen Co-
Trainer far eine Jugend-
mannschaft fir ein Jahr zu
finanzieren.

€ 1.500,00

Sportcamps
In drei Sportcamps in den
Oster-, Sommer- und

Herbstferien werden Kinder
von montags bis samstags
ganztagig betreut und
sportlich geférdert. Spielend
und Uber Sportarten hinweg.
Mit dem Paket erwerben Sie
10 Platze in den Camps fir
Ilhre Mitarbeiter/innen.

€ 2.500,00
Mannschaftsbus

Fir Fahrten unserer
Jugendmannschaften zu
Auswartsspielen sowie bei

unseren Sportcamps und zum
Transport von Materialien
benotigen wir einen Kleinbus.
Mit Ihrem Beitrag kdnnen wir
die Leasinggebihren sowie
den Unterhalt des Busses fir
ein Jahr stemmen.

€ 3.000,00

Titelpartner
Lowenturnier

Sie Ubernehmen das
Namenspatronat eines der
bekanntesten Jugend-Hockey-
Turniere der Region. Das
jahrliche Hallenturnier geht
Uber 2 Tage und hat mit 35-
40 Jugendmannschaften aus
ganz Deutschland hunderte
von Besuchern.

€ 1.800,00

Freiwilliges Soziales
Jahr

Jugendliche, die ein
freiwilliges soziales Jahr beim
TFC absolvieren, fiihren fir
uns Werbeaktionen vor allem
in Kitas und Schulen durch
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und helfen uns damit bei der
Kommunikation und Mit-

gliedergewinnung.  Darlber
hinaus leiten FSJ-ler
eigenstandig Kurse im

Kinderturnen und in der
Heidelberger Ballschule und
sind als Co-Trainer in
Jugendmannschaften aktiv.

€ 4.500,00

Honorartrainer und

Wohnung
Ein hauptamtlicher Trainer
braucht einen Arbeitgeber

aulderhalb des Sports, der ihn
fir seine Trainertatigkeiten
teilweise freistellt. Und dieser
Trainer bendtigt eine Bleibe
in Ludwigshafen, damit sie
oder er fur unsere
Jugendlichen da sein kann.

€ nach Vereinbarung

Klassische Pakete
Auch Sponsoringpakete fir
die Kommunikation mit
unseren Mitgliedern,
Sportlern, Eltern, Fans,
Sympathisanten und Gasten
der Vereinsgaststatte bieten
wir lhnen gerne an.

Konzeptionelle
Partnerschaft

Haben Sie eigene Ideen, wie
eine Partnerschaft mit uns
aussehen konnte? Sprechen
Sie uns an. Wir werden
gemeinsam mit lhnen das
Passende entwickeln.
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Task-Force Jugendkonzept

Ein Sportverein fokussiert auf Zukunft

Nach intensiver Vorarbeit sind wir Ende 2018 mit unserem TFC-Hockey Jugendkonzept an die
Offentlichkeit gegangen und haben die Implementierung gestartet.

Das vorliegende Konzept ist eine langfristig angelegte, einzigartige Forderung fir hockeyspielende
Jugendliche in Ludwigshafen und der Region. Es zielt neben der sportlichen Entwicklung auf mentale
und soziale Forderung in Schule, Ausbildung, Studium bis hin zum Berufsleben.

Das Konzept wurde von Vereinsvertretern erarbeitet und wird vom gesamten Verein gelebt.

Zum Leben erweckt wird das Jugendkonzept durch gesellschaftlich engagierte Menschen. Machen Sie
mit! Investieren Sie in die Zukunft unserer Jugend.

Erik Kiihnel
Sportlicher Leiter
erik.kuehnel@gmail.com

Christian Hanz
1. Vorsitzender
1.vorsitzender@tfc-lu.de

__ Valentin Jeblick
). Strategie Sport

Sebastian Minges
' Ausbildung Trainer
sebastianminges@gmx.de

Jochen Fries
Koordination
Schule/Ausbildung/Beruf
jochen.fries@tfc-lu.de

.2 Sabrina Vlechev
| Koordination Camps
camps@tfc-lu.de

3 Patrick Seebacher

2 Koordination
Jugendschiedsrichter

i pseebacher@t-online.de

Timotheus von Schwichow
Koordination Schule/ Kitas
schnuppern@tfc-lu.de

: Melanie Janson
Koordination Ernahrung
Janson.melanie@gmx.de

Sinan Erbektas
Koordination Mentales
sinan@erbektas.com

Roland Hildebrandt
Koordination FSJ-ler
ro.hildebrandt@gmail.com

Marion Vogel
Koordination Betreuer
b tomm.vogel@t-online.de

Stefan Berger
"Lowenfanger"
Gewinnung Mitarbeiter
stef.berger@gmx.de
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Turn- und Fecht-Club 1861 e.V. Ludwigshafen
Parkstral’e 43 www.tfc-lu.de
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